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DE NOUVELLES MISSIONS POUR LES
ETABLISSEMENTS

En 2016, la loi pour une république numérique a lancé,
en France, le mouvement de la science ouverte.
Cette dynamique vise & orienter les pratiques
scientifiques en fermes d'ouverture des publications,
d'ouverture des données et d'ouverture d la société.
En termes opérationnels, elle peut se décliner selon
plusieurs axes ayant un impact sur I'activité des
chercheurs: création de plateformes d'édition
communautaires & but non lucratif, création
d'archives ouvertes et incitation au référencement
des travaux et publications dans ces répertoires en
réseaux (ex : HAL, ArXiv) ; libre accés aux publications
résultant de projets financés par certaines institutions
(initiative cOAllition) ; développement de méthodes et
dinstruments facilitant le dépdt et l'accés aux
données de recherche selon les principes FAIR (Facile
a frouver, Accessible, Interopérable, Réutilisable) ;
volonté de faire évoluer les méthodes d'évaluation de
la recherche (DORA, Accord sur la Réforme de
I'Evaluation de la Recherche de 2022), notfamment
dans le cadre d'une réflexion critique sur limpact de
I'utilisation des publications pour I'évaluation de la
recherche et la gestion des carrieres ; ouverture d la
société au travers notamment de la participation du
public & la recherche (recherche participative,
contributions au recueil de données et/ou & la mise au
point collaborative d’outils). Deux plans nationaux ont
été mis en ceuvre par le ministere d'enseignement
supérieur et de la recherche sous I'égide d'un comité
pour la science ouverte et les établissements mettent
en ceuvre, pas a pas, leur propre politique en fonction
des ressources dont ils disposent (Maire et al., 2025).

L’émergence de nouvelles pratiques

De nouveaux impératifs viennent ainsi percuter, au
quotidien, les pratiques des chercheurs plus ou moins
informés et sensibles & cette problématique. De
nouvelles confraintes pésent sur le fravail des
doctorants et rendent complexe I'accompagnement
des étudiants. Certains chercheurs sont contraints, lors
du montage de projet, de faire face d de nouveaux
impératifs et d'autres sont invités par différents comités
ou instances 4 requestionner et transformer leurs
pratiques. Selon les horizons disciplinaires, des
différences de pratiques et d'expertise sont décrits
(Morais et al, 2021).

Une nécessaire mise en débat

Afin de permettre la mise en débat de la science
ouverte avec les chercheurs en ergonomie et psycho-
ergonomie, un groupe de travail a été initié au sein
d'Arpege (Association pour la Recherche en
Psychologie Ergonomique et Ergonomie). Ce groupe
a collectivement manifesté sa volonté de vouloir
instruire ce sujet. Depuis janvier 2024, les membres issus
d'une dizaine d'institutions différentes et réparties sur
le territoire francais, se réunissent une fois par trimestre.
En ayant recours aux méthodes constructives dans
une perspective compréhensive (Mollo, 2023), les
divergences de pratiques liées & des variations de
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sensibilité et d'expertise des chercheurs, ainsi que les
déploiements différenciés au sein des établissements
concernés ont été collectivement abordés. Ces
premiers éléments ont permis I'élaboration d'une grille
d’entretien permettant de décrire le réel de I'activité,
les expériences vécues et ainsi d'aborder les
dimensions implicites de I' activité.

Dix-huit personnes ont manifesté un intérét pour
intégrer le groupe de travail Arpege (Sonia Adelé,
Isabelle Besancon, Vincent Boccara, Jean-Marie
Burkhardt, Marianne Cerf, Francoise Darses, Aurélie
Dommes, Corinne Grusenmeyer, Régis Lobjois,
Romaric Marcilly, Anne-Claire Maquet, Laurence
Paire-Ficout, Lilianne Pellegrin, Loick Simon, Corinne
Van De Weerdt, Laura Wallard).

Un atelier participatif

L'atelier participatif  proposé permettra  aux
participants d’avoir une lecture croisée des ressources
proposées par notre communauté scientifique et des
premiers résultats issus des entretiens semi-dirigés. Les
conftributions des participants seront précieuses pour
nourrir un inventaire plus complet des pratiques, des
difficultés rencontrées et des attentes en matiére de
Science ouverte.

CONDITIONS MATERIELLES
Vidéoprojecteur, tables et chaises.

RATTACHEMENT DESIRE AUX THEMES
DU CONGRES ET/OU AUX 10 THEMES
DE LA SELF

Cet atelier se positionne dans I'axe 1 du congres de la
SELF 2025 : «influences croisées entre ergonomie de
I"activité et société : évolutions des connaissances et
des pratiques ». Il se positionne aussi dans le theme 8
du congrés : Ergonomie et Société.
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